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Ref2 /

L Objetivo Descricao do objetivo . . . . . .. Data . " Recursos
Critério J . . ¢ . J N Atividades (se necessario) Indicador de eficacia Meta . . Data fim | Responsavel ‘. Estado
Estratégico operacional/agdo inicio necessarios
EQAVET
Partes interessadas
A Itaca Ivi t o . . . int t
All uscuttacao e envolvimento Elaboracdo do PPM (Plano Plurianual de Melhoria-2018/2021); . L . . Diregao e INternas & externas
dos recursos humanos com ~ . .. Taxa de participagdo de | % Participagdo das Ano letivo | Ano letivo (Departamentos, ,
P2/CP1 Al2 . e . Elaboracdo do PPAA/PAA (Plano Plurianual de Atividades e Plano estruturas Concluido
vista a definicao da visao . Partes Interessadas. Partes Interessadas 2018/19 2019/20 |. . 4 Conselho
Al3 , Anual de Atividades). intermédias -
estratégica Pedagdgico,
Conselho Geral)
Direcao
e L Projeto educativo Coordenador
Identificacdo dos indicadores e L . o
. Relatdrios periédicos dos resultados escolares Assegurar que os a dos CP .
recolha de dados relativos aos .. . ~ . Envolvimento de
All Mesmos Relatorio do GMC, EMAEI, SPO Indicadores descritos no indicadores sdo Equipa S ——
P3/CP1 Al2 . - . Relatdrio dos Cursos Profissionais identificados e que a set-19 nov-20 | EQAVET Em curso
Divulgagdo dos indicadores . R . Documento Base . ~ stakeholders
. . Aplicacdo de questionarios aos diferentes stakeholders divulgacdo dos Departament |.
junto da comunidade , . internos externos
educativa Documento base mesmos é realizada 0s
Relatério PPM e PPAA-Relatdrio de Autoavaliagdo Equipa de
autoavaliacdo
Adaptacdo dos regulamentos
existentes, de acordo com
legislacdo atual t - Coordenad
gg|s a6a0 atua r.nef] f! em L : , Concretizagdo das Alterar / rever todos ooraenador
vigor, com a atribuicdo Rever o Regulamento dos cursos profissionais e divulgar através ~ . a dos CP,
. N - e adaptagOes/revisGes nos | os regulamentos e .
explicita das competéncias dos | da pagina do Agrupamento, do moodle e nas reunides de DT/DC e - B - Equipas
stakeholders internos equipas pedagodgicas; & ! ; Pedagogicas e | Envolvimento de
All nomeadamente no que | Modelo); SPO- todos os
P4/CP1 Al2 o . . - . se refere a atribuigdo de set-19 jan-20 ’ Iniciado
/ Revisdo do “Regimento do Rever o "Regimento do dever de assiduidade" e divulgar nas a foule J stakeholders Ic!
Al3 L ” i . - competéncias/responsab | Assegurar que a .
Dever de Assiduidade reunides de DT/DC e equipas pedagdgicas / departamentos " Lo SPO e DT; internos
ilidades atribuicao de
S . . . N2 de regulamentos responsabilidades é .
Atribuicdo de Criar o Regimento da Equipa EQAVET criados /illjterados efefc)uada' i Equipa
responsabilidades aos ’ EQAVET

diferentes stakeholders, de
acordo com o quadro EQAVET
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Ref2 /

L Objetivo Descricao do objetivo . . . . . .. Data . " Recursos
Critério J . . ¢ . J N Atividades (se necessario) Indicador de eficacia Meta . . Data fim | Responsavel ‘. Estado
Estratégico operacional/agdo inicio necessarios
EQAVET
Celebrar, pelo menos,
5 protocolos d , ,
e gco os ae 19 Periodo | 12 Periodo
parceria que
formalizem as
~ . . atividades
Celebragao de Protocolos com | Elaborar e formalizar protocolos de parceria .
. . . . L . desenvolvidas pelos
as principais entidades Dinamizar atividades, ao longo do ano letivo, dos formandos dos
. NV ~ . ~ . N2 de protocolos formandos em
parceiras; cursos profissionais com colaboragdo/articulacdo das entidades celebrados: articulacio com as
All Formalizagdo das declaragdes | parceiras (Autarquia, Santa Casa da Misericdrdia, CPCJ, RA5, |IEFP, ! entidadzs arceiras: 22 Periodo | Diregao, Envolvimento dos
P5/CP1 Al2 de intencdo com as entidades | Estrela futebol Clube, Casa do Benfica...); . . P ’ Coordenador |stakeholders Em curso
N2 de declaragées de Formalizar todas as
Al3 QeI EES CR ACl intencao e de protocolos | declaraces de aeDC externos
Celebracao de protocolos com | Celebrar as declaragées de intencdo com as entidades da FCT; ¢ .p , Ng 292 Periodo
. de FCT formalizados intengdo e protocolos
as entidades acolhedoras da de acordo com o ne
FCT. Celebrar protocolos com as entidades da FCT
de formandos que
realizam a FCT
Aplicar questionarios , :
pY . au ~ ! ! Apos a FCT | Apos a FCT
de satisfacdo aos
Tutores
Divulgar o sistema de garantia da qualidade em vigor no
Agrupamento (reuniées, moodle, pagina do Agrupamento)
Conhecimento dos Assegurar a
. - . Apresentar o programa EQAVET em sede de reunido das seguintes | . . . divulgagdo do
Divulgagdo e envolvimento das , . intervenientes internos e .
estruturas: conselho pedagdgico, departamentos, conselho geral, programa EQAVET, Até ao . .
All Partes Interessadas do Quadro conselho municipal de educagdo e equipas pedagdgicas dos cursos externos em trés suportes final de Diretora Envolvimento dos
P6/CP1 Al2 EQAVET . 2 ¢ quiipas peaagos Aplicagdo dos ; P 19 Periodo Equipa stakeholders Em curso
. profissionais . diferentes cada ano .
Al3 Reativagao do processo de . . questionarios de . . EQAVET internos e externos
~ . Divulgar o programa EQAVET junto dos alunos, EE e focus group. e : ~ Concretizar a letivo
auscultacdo dos profissionais . . . e~ satisfacdo e divulgacdo . .
Elaborar, aplicar e analisar questionarios de satisfacao aplicagao dos
. . . dos resultados S
Devolver e discutir os resultados dos questionarios com os questionarios
seguintes stakeholders: Docentes, Alunos, PND, EE, Entidades
Empregadoras e Ex-alunos
Auscultar o Conselho Geral
Auscultar os CT intercalares de 92 anos Diretora
~ . Auscultar as equipas pedagdgicas dos cursos profissionais em in .
All Auscultacdo dos profissionais funcionamentj pas pecagos P Atas das reunides (CG, Particinacio de todos Equipa Envolvimento dos
P7/CP1 Al2 sobre futuras ofertas . Reunides intercalares 22 pag mar-20 abr-20 quip stakeholders Concluido
. Auscultar os Departamentos Curriculares , os stakeholders EQAVET .
Al3 formativas . - . periodo) internos
Analisar as propostas e decidir os cursos que integram os
questionarios de auscultacdo dos interesses dos alunos do 92ano, SPO
pelo Conselho Pedagdgico
SO B
TR
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Ref2 /

L Objetivo Descricao do objetivo . . ‘. . . . Data . . Recursos
Critério J . . ¢ . J N Atividades (se necessario) Indicador de eficacia Meta . . Data fim | Responsavel ‘. Estado
Estratégico operacional/agdo inicio necessarios
EQAVET
.. ~ Diretora
. . Auscultar o Conselho Municipal de Educagao Atas
Realizagao de questiondrio aos ; N . - ~ :
All alunos 92Ano Aplicar questiondrios as entidades empregadoras Relatério da auscultagdo Participacdio de todos Equipa Envolvimento dos
P8/CP1 Al2 ~ s Aplicar questiondrios as entidades acolhedoras da FCT aos alunos do 92 ano pac mar-20 maio-20 quip stakeholders Concluido
Auscultagdo as Partes . . ~ . os stakeholders EQAVET
Al3 Aplicar questiondrios de auscultacdo de interesses aos alunos de | Resultados dos externos
Interessadas Externas 99 anos Uestionarios
< SPO
D Ivi to do pl d . . .
e~senvo VIMENto doplano de | pacolher os dados relativos aos Indicadores Equipa
All acao EQAVET . . . o . . .
. Analisar os indicadores Numero de Agdes Concretizagdo das 4 Final do |EQAVET e Envolvimento dos
P9/CP1 Al2 Recolha e analise dos - . L set-19 . ) Em curso
o Elaborar o Plano de Agdo implementadas atividades ano letivo | empresa interessados
Al3 indicadores EQAVET .
~ u Implementar o Plano de Agao consultora
Adaptacdo dos planos de agdo
Recolh Ali
. ec‘o a e analise dos Analisar dos indicadores
All indicadores EQAVET . . . . L S . .
e . Apresentar a andlise dos indicadores e discutir com as Partes Taxa de participacdo das | Participacao de todos . Equipa Envolvimento dos
P10/CP1 Al2 Verificagdo dos questionarios out-19 jul-20 . Em curso
.~ Interessadas Partes Interessadas os Stakeholders EQAVET interessados
Al3 de Autoavaliacdo dos alunos .
" - Elaborar os planos de melhorias
Adaptacdo dos planos de acdo
Afetacao dos recursos .
All humanos e Equipa Envolvimento dos
Apli ionari isfaca if kehol ; izaca Final EQAVET
11/CI12 Al2 materiais/financeiros de forma SRR QR DD A Gl e Plano de agao Concretlzag::\o ee jan-20 ina c!o Q € stakeholders Em curso
.. plano de agao ano letivo | empresa .
Al3 a alcangar os objetivos . ~ N - internos e externos
~ Criar o plano de agdo com a definigdo dos recursos necessarios. consultora
tracados nos planos de acdo.
Ada a I c
.pta(iao dos .regu amentos a : . Coordenador
legislagao em vigor com a . Alteracdo / revisdo
S L Rever o Regulamento dos cursos profissionais, aprovar em a dos CP,
atribuicao explicita das . . . . . de todos os .
a conselho pedagdgico e divulgar através do site, moodle e o Equipas
competéncias o . . . Concretizagao da regulamentos e . .
apresentar em reunides de DT/DC e equipas pedagdgicas; e Pedagogicas e | Envolvimento de
All atribuicdo das anexos (doc. SPO: N —
IC/C12 Al2 Revisdo do Regimento do He A 0 responsabilidades e n2 Modelo); set-19 jan-20 ’ Concluido
o Rever o "Regimento do dever de assiduidade" e divulgar nas . stakeholders
o ERVEr 6 esleekeE reunides de DT/DC e equipas pedagdgicas / departamentos (2 e leme e el o8 SPO e DT; internos
quipas pedagog P /alterados Atribuicdo de !
Atribuicdo d bilidad bilidades é
ribuicac de responsabiliidade Elaborar o Regimento da Equipa EQAVET responsabtiidades e Equipa
de acordo com o quadro efetuada; EQAVET
EQAVET
Registo da auscultagao
em atas de
departamento e analise . Coordenador | Envolvimento de
All ~ . ~ S Auscultagao nos
Levantamento das Efetuar a auscultacdo das necessidades de formacdo ao pessoal dos questionarios . as de todos os ,
12/CI2 Al2 . o ~ . ~_ | departamentos e ao out-19 jan-20 Concluido
necessidades de formacao docente e nao docente aplicados ao pessoal nao N Departament | stakeholders
pessoal ndao docente ., .
docente; o e Psicdlogas | internos

-Plano de formacgao
constante no PPAA
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RFf,g / Objetivo Descricao do objetivo . . . . . .. Data . " Recursos
Critério . . - Atividades (se necessario) Indicador de eficacia Meta <. Data fim | Responsavel ‘. Estado
Estratégico operacional/agdo inicio necessarios
EQAVET
Realizacdo, por ano
a ~ , n letivo, de duas agdes .
Frequéncia de agdes de . . o ~ .. Numero de acdes de ¢ . Envolvimento de
All . . - Dinamizar a¢Oes de formacao, a nivel interno e externo, de acordo ~ para pessoal . . Direcao e
formagdo em articulagdo com ) ~ formagao frequentadas; Inicio do Final do todos os
13/CI2 Al2 . com as necessidades do pessoal docente e do pessoal nao docente e para ) . estruturas Em curso
as necessidades das Pl ~ ; ~ ano letivo | ano letivo |, 1 stakeholders
docente, bem como de outras que sao propostas superiormente. , -~ pessoal nao docente, intermédias |,
externas Numero de participantes internos
propostas pelo
Agrupamento.
Direcao
. . . Celebragao anual de
Envolver as entidades parceiras, ao longo do ano letivo, na N2 de protocolos de Coordenador
. . ~ . .. . . ) protocolos de .
All As parcerias estabelecidas sdo | realizagdo de atividades que visam o desenvolvimento de parcerias celebrados; arcerias: a CP /DC Envolvimento de
utilizadas como suporte da competéncias dos alunos, de acordo com o perfil de saida dos : ’ , Final do todos os
14/CI2 Al2 ) o . ~ Resposta adequada a | 12 periodo . Em curso
Al3 implementacdo dos planos de | diferentes cursos N2 de declaragdes de todos os alunos na ano letivo stakeholders
acao. Fomentar a colaboracao de entidades parceiras no processo de intencao e de protocolos o Equipa externos
: . . realizacdo da FCT,;
ensino aprendizagem dos alunos de FCT formalizados EQAVET
Realizar a FCT nas entidades parceiras de acolhimento
. . . . : - . Envolvimento de . . . Envolvimento de
All As mudangas sdo introduzidas | Analisar, trimestralmente, diversos relatdrios e (re) definir, : No final de | No final de | Diretora
L - . Documentos produzidos |todos os stakeholders todos os
15/CI2 Al2 de acordo com os planos de sempre que se justifique, estratégias de melhoria por parte das ; ~ cada cada Estruturas Em curso
~ . . . e analisados na reflexao e , , . 1 stakeholders
Al3 acao de melhoria definidos. diferentes estruturas. . , periodo periodo |intermédias
melhoria continua externos
Introdugao de outros N A equipa de Equipa .
All - . ~ . Concretizagao da . . . Equipa de
indicadores do Quadro EQAVET | Realizar sessao de trabalho com a Coordenadora da equipa de Ng . . autoavaliagdo avalia a , Final do |EQAVET e L -
16/CI2 Al2 ~ . . auscultacdo a equipa de . 22 Periodo . . Autoavaliagdo e Em curso
Auscultagdo da equipa de autoavaliagdo . concretizagao do ano letivo | Equipa de .
Al3 T . autoavaliagdo . . _~_ | Equipa EQAVET
autoavaliagdo Projeto Autoavaliagao
Identificar das situagdes de risco e assegurar a intervengao das
equipas multidisciplinares Diretora
Analisar os relatérios trimestrais dos resultados escolares, dos )
. . S - . Envolvimento de
All Defini¢do de mecanismos de Cursos Profissionais, GMC, EMAEI, entre outros e (re) definir, . . Cumprimento das . Estruturas
. - . . Indicadores descritos no . , Final do . g todos os
A1/CA3 Al2 alerta precoce para antecipar | sempre que necessario, estratégias de melhoria por parte das metas definidas no 12 Periodo ) intermédias Em curso
. . . documento base ano letivo stakeholders
Al3 desvios aos objetivos tragados | diferentes estruturas; documento base .
. . . . internos e externos
Analisar, anualmente, os indicadores descritos no Documento Equipa
Base; EQAVET
Aplicar questiondrios de satisfacao.
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Ref2 /

L Objetivo Descricao do objetivo . . . . . .. Data . " Recursos
Critério : . . § . J N Atividades (se necessario) Indicador de eficacia Meta . . Data fim | Responsavel . . Estado
Estratégico operacional/agdo inicio necessarios
EQAVET
Identificar as Partes Interessadas relevantes e muito relevantes
. Implementar/adaptar mecanismos de auscultagdo: DT/DC
Desencadear mecanismos que . S, e .
. Aplicar questionarios de satisfacdo, (Docentes, Alunos, PND, EE, Envolvimento de
All garantam o envolvimento dos ) N de stakeholders 1.100% , . .
. Entidades Empregadoras e Ex-alunos); Inicio do Final do | Equipa todos os
A2/CA3 Al2 stakeholders internos e . o ~ auscultados . . Em curso
Realizar a avaliagdo do processo de formagao pelos alunos ano letivo | ano letivo | EQAVET e stakeholders
Al3 externos no processo de Y. Taxa de resposta 2.>50% .
. Elaborar o relatério da FCT, pelos alunos; empresa internos e externos
avaliacao .
Autoavaliar a FCT, pelos alunos; consultora
Avaliar os alunos e o Agrupamento por parte do Tutor.
. . DT/DC Envolvimento de
All Devolugdo e discussdo dos . . D e~ Stakeholders envolvidos /
. . Devolver e discutir os resultados dos questionarios de satisfagao ~ , , todos os
A3/CA3 Al2 resultados da avaliagdo com os . na apresentagao e 100% 19 Periodo | 22 Periodo . Em curso
aos seguintes stakeholders (Docentes, Alunos, PND, EE ) melhorar | . N Equipa stakeholders
Al3 stakeholders discussdo dos resultados .
EQAVET internos e externos
A autoavaliacdo periddica
utiliza um referencial
All consensualizado com os Envolvimento de
stakeholders internos e . . o Identificacdo das acdes | Identificar todas as , Final do | Equipa de todos os
A4/CA3 Al2 . e Divulgar a implementagdo do Quadro EQAVET g. ¢ ~ 29 Periodo . quip Em curso
externos e identifica as . . de melhoria acdes ano letivo | EQAVET stakeholders
Al3 . . . Auscultar da equipa de autoavaliagdo .
melhorias a introduzir, em internos
funcdo da analise da
informacdo produzida
As melhorias a introduzir a .
, Documentos: . Envolvimento de
All nivel de processos e resultados | . " ~ .. . Diretora
A e Resultados dos questionarios e do Focus Group"; Implementagdo das Implementar> 50% Inicio do Final do . todos os
A5/CA3 Al2 tém em conta a satisfacao dos |, " g e o ~ . ~ . - , . Equipa de Em curso
. Partes Interessadas" - (identificagdo das agoes desenvolvidas e a | agbes de melhoria das agoes 22 periodo | ano letivo stakeholders
Al3 stakeholders internos e EQAVET .
melhorar) internos e externos
externos.
. Divulgar os resultados da avaliagdo e os procedimentos
Os resultados da avaliacao e os A . : . .
. S necessarios a revisao das praticas existentes, consensualizados .
procedimentos necessarios a . Envolvimento de
All . - . com os stakeholders : n . Diretora
revisao das praticas existentes . Atas de reunioes; . no 29 Final do . todos os
R1/CA4 Al2 . nas Estruturas internas e Conselho Geral; . Divulgar os resultados , . Equipa de Em curso
consensualizados com os - ~ Site periodo | ano letivo stakeholders
Al3 - no Conselho Municipal de Educacéao; EQAVET .
stakeholders sao tornados . internos e externos
L Soite do Agrupamento
publicos.
O feedback dos stakeholders " - Envolvimento de
All . f L Aplicar e analisar os resultados de satisfagdao aos stakeholders Aplicagdo dos . . Diretora
internos e externos é tidoem |, S inicio do Final do . todos os
R2/CA4 Al2 . ~ . internos e externos questionarios a todos os | Retorno> 50% , . Equipa de Em curso
consideragao na revisao das ~ . 22 periodo | ano letivo stakeholders
Al3 Implementar as agdes de melhoria propostas Stakeholders EQAVET

praticas existentes.

internos e externos
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Ref2 /

L Objetivo Descricao do objetivo . . ‘. . . . Data . . Recursos
Critério J . . ¢ . J N Atividades (se necessario) Indicador de eficacia Meta . . Data fim | Responsavel ‘. Estado
Estratégico operacional/agdo inicio necessarios
EQAVET
Os resultados da avaliagdo e as . Envolvimento de
All . . ~ i . Diretora
mudancas a introduzir Elaborar o plano de acdo de acordo com os resultados da ~ . ~ Inicio do Final do . todos os
R3/CA4 Al2 ~ . Elaboracao do plano Divulgacdo do Plano , . Equipa de Em curso
Al3 sustentam a elaboracgao dos avaliacao 29 periodo | ano letivo EQAVET stakeholders
planos de agao adequados. internos e externos
e Elaborar e divulgar relatdrio global de avaliacao das praticas e dos . Envolvimento de
All As revisoes sdo planeadas e ) . ~ . . Diretora
procedimentos ~ , . Divulgacao do Final do Final do . todos os
R4/CA4 Al2 promovem a regular . ~ — . Elaboracdo do Relatério > . . ) Equipa de Em curso
. L. Atualizar a documentacdo de acordo com a legislagdo em vigor Relatdrio ano letivo | ano letivo stakeholders
Al3 atualizacdo das praticas. ‘e .. EQAVET .
Adaptar as praticas aos novos referenciais internos
Auscultacdo periddica das
necessidades do mercado, por . . - o . .
All S — envolvem':ls as Dinamizar uma reunido anual de focus group; Realizacdo da totalidade Inicio do Inicio do Envolvimento dos
C5DI Al2 o group, Aplicar questionarios de satisfagdo no inicio e no final do ano (100%) das atividades Retorno> 50% . . Equipa de stakeholders Em curso
entidades empregadoras na . , ano letivo | ano letivo .
Al3 . , letivo previstas EQAVET internos e externos
defini¢ao dos curriculo das
disciplinas técnicas
Valorizacdo dos cursos Dinamizar as seguintes atividades: DT/DC
All profissionalis.através da mostra Fei_ra deNProfiss.,c”)es; 5 role || Aels Equipals . Envolvimento dos
de boas praticas Animacdo dos intervalos; N2 de atividades " Pedagodgicas
C5DI Al2 . ~ .. . ~ : . 2 Sessdes do ano do ano stakeholders Em curso
Divulgacgao dos cursos Mostra de atividades na divulgacdo da Oferta Formativa; realizadas . . SPO .
Al3 S . . ~ . ' N letivo letivo . internos e externos
profissionais que integram a Divulgacdo das atividades, realizadas no ambito dos cursos Equipa
oferta do Agrupamento profissionais, no site do agrupamento EQAVET
Participagao dos stakeholders . Equipa .
All Iclpag . Realizar anualmente um encontro de focus group; o - . . . guip Envolvimento dos
externos na avaliagdo e na Realizagdo das atividades | Realizagao das Inicio do Final do | EQAVET,
C5DI Al2 . . Debate em Conselho Geral; L . . stakeholders Em curso
definicao de melhorias para os . - propostas atividades propostas | ano letivo | ano letivo | Consultor, .
Al3 . Debate em Conselho Municipal de Educagao internos e externos
cursos profissionais CG e CME
~ Identifi tidad id
Participacao dos stakeholders entl |carer1 idades a convidar ~ .
All S N Efetuar convites; Participacio das Representacdo de Equipa Envolvimento dos
C5DI Al2 . o~ Realizar workshop/focus group com as entidades; . . pelo menos 3 32 Periodo | 32 Periodo quip stakeholders Em curso
dinamizagdo da Oferta NS . . " Entidades Externas . EQAVET, .
Al3 . Assegurar a participa¢do das Entidades Externas na divulgagdo da entidades internos e externos
Formativa .
Oferta Formativa
Identificar os alunos a convidar;
All Participacdo / testemunho dos | Efetuar convites; L Representagdo de . Envolvimento dos
. ~ . Participagao dos Ex- , , Equipa
C5DI Al2 ex-alunos na divulgagdo da Realizar workshop/focus group com os ex-alunos; alunos pelo menos 3 Ex- 32 Periodo | 32 Periodo EQAVET stakeholders Em curso
Al3 Oferta Formativa Assegurar a participagdo dos Ex-alunos na divulgagdo da Oferta alunos ! internos e externos

Formativa
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Ref2 /

L Objetivo Descricao do objetivo . . - . . .. Data . " Recursos
Critério : . . § . J N Atividades (se necessario) Indicador de eficacia Meta . . Data fim | Responsavel . . Estado
Estratégico operacional/agdo inicio necessarios
EQAVET
All Monitorizagao sistematica dos | Elaborar, trimestralmente, os relatdrios dos resultados escolares, . Cumprimento das . . Coordenador | Equipas
L .. . . Integrar os indicadores . Final do 12 | Final do , .
C6GQ Al2 indicadores definidos no dos cursos profissionais e da EMAEI, que monitorizam os definidos metas definidas no Periodo | ano letivo |2 dos CP Pedagdgicas Em curso
Al3 Documento Base indicadores documento base EMAEI DC/DT
Atualizagdo no site da
. ~ R Coordenador
All informacao referente a . . . ~ Ao longo | Ao longo
N . n Atualizar regulamente no site do Agrupamento a divulgacao dos . . . . a dos CP
C6GQ Al2 monitoriza¢do. Divulgacdo da Site atualizado Site atualizado do ano do ano , Em curso
. ~ A .. | processos e dos resultados . . Prof? José
Al3 informacao relativa a avaliacdo letivo letivo
. . Morato
dos cursos profissionais
Constituicdao de uma equipa
que assegure a gestdo do :
. . . Equipa .
sistema interno de garantia da Envolvimento de
All . L " . . Ao longo | Aolongo |EQAVET
qualidade, com a defini¢ado das Anidlise e avaliagdo da Cumprimento do todos os
C6GQ Al2 . .. ; ~ ~ do ano do ano Em curso
suas competéncias no dominio . . . . implementacdo do plano | Plano de agdo . . . stakeholders
Al3 L . Avaliar o projeto, por parte da Equipa de autoavaliacdo letivo letivo Equipa de .
das avaliagGes, autoavaliagoes . . _|internos e externos
N Autoavaliagao
e processos de monitorizagdo
de indicadores chave
Revisdo periddica dos .
Desenvolvimento dos .
resultados do SIGQ envolvendo : . Envolvimento de
All . . - . " . procedimentos que . Aolongo | Aolongo |Equipa
as partes interessadas internas | Identificar, implementar e monitorizar, de forma regular, as agdes ~ Cumprimento do todos os
C6GQ Al2 L. ; assegurem a gestdo do N do ano doano |EQAVET Em curso
e externas relevantes - necessarias, por parte da Equipa EQAVET . . Plano de agao . . stakeholders
Al3 sistema interno de letivo letivo

dashboard com indicadores
chave

garantia da qualidade

internos e externos

Areas de Intervenc¢io do Projeto Educativo:

Al 1 - Sucesso Educativo

Al 2 — Gestao e Organizacao

Al 3 - Cultura Escolar e Clima Educativo
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9 REPUBLICA GARANTIA DA UALIDADE
? PORTUGUESA ANQEP !I/ Q

' NA EDUCAGCAO E FORMAGCAO PROFISSIONAL

oooooooooooooooo

Vendas Novas, 13 de abril de 2020
A Diretora

ADELIA DE JESUS Digitally signed by

ADELIA DE JESUS
CAETANO RICARDO -, c1aNO RICARDO

Aprovado em reunido de Conselho Pedagégico de 13 de maio de 2020

A Presidente do Conselho Pedagégico

Com Parecer favoravel em reuniio de Conselho Geral de 14 demaiode2020

A Presidente do Conselho Geral

MARIA DA GRACA Assinado de forma
digital por MARIA DA

SERRANHEIRA = = s A SERRANHEIRA

PASSAO PINTO  passAo PINTO
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